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WORK SECURITY

s.c. Se aprobi:
Angajator

TEST DE VERIFICARE
INSTRUIREA INTRODUCTIV GENERALA

Numele gi prenumele:
OcupaJia/Frmcjia:

l. Lucritorul trebuie sd poarte echipamentul de protecfie:
a. in mod obligatoriu in vederea prevenirii accidentelor de mlmca;
b. nurnai atunci cend considera lucrdtorul;
c. mmai dace i s-a ftcut instruirea de securitate ti sinitate in muncd.

2. Vitimarea corporald, intoxicafia profesionalii care are loc in timpul procesului de munci qi care
provoacd incapacitat€a temporari de munci de cel putin 3 zile calendaristice, invaliditate sau deces
constituie:
a. suprasolicitare;
b. stres;
c. accident de muncA.

3, Respectarea obligafiilor de securitate 9i sinitate in muncd constituie:
a. o obligalie;
b. un drcpt;
c ,rn heneficnr

4. La aparitia unui perieol lucritorul are obliga{ia si:
a. continue cu grijd activitatea fari si suferc accidente;
b. oprcascd luoul $i sA informeze de indati d€spre aceasta;
c. indepdrteze pericolul.

5, Rlspunderea juridici pentru incilcarea prevederilor de securitate fi slnltate in munci poate fi:
a. penald, administrativd, disciplinari,civili;
b. civile, penal4 patdmoniau, contravenlionalA;
c. disciplinard, material5, contrave4ionalS" penal6-

6, Echipamentul de protecfie se oferi salariafilor!
a. contra cost;
b. in mod gratuit;
c. se supotejumdtate de salariat, jumdtate de conducatorul companiei.

7. Obligatia asiguririi echipamentului de proteclie revine:
a. sindicanrlui;
b. angaj atorului;
c. salariahrlui.

8. Materialele igienico-sanitrre se acordi salarialilor, conform Legii nr. 319 /2006:
a. contra cost;
b. gratuit;
c. in lirnclie de decizia consiliului de administralie.
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9.Instruirea periodici de securitate $i sinitate in muncd se face de citre:
a. conducatorul locului de muncA respectiv;
b. conducitorul socielAlii j
c- pe$oana care se ocupe cu activitatea de prevenire gi protectrie.

10. Ce este o fracturd?
a. ruperea p64ilor osoase ale colpului;
b. ruperea muqchilor;
c. ruperea ligamentelor.

11. Cine trebuie si acorde prim ajutor, la locul de munci, in caz de accidcnt?
a. orice persoana allata la locul de munca:
b. orice persoani aflatd la locul de muncd, care a tbst instruiti sA acordc p.imul ajutor;
c. $eful de seclie.

12. Instrucfiunile proprii de securitate fi sinitate in munci sunt obligatorii de r€spectat?
a. da;
b. nu;
c. pa4ial.

13, Ce se inlelege prin accident de munci?
a. vdtbmarea violentd a angajatului precum $i inloxicarea acutd prcfesionald care provoacd incapacitate
temporard de munc6 de cel mult 3 zile calendaristice, invaliditate sau deces;
b. accident suferit pe diumul de la serviciu cdtre casd indiferent de momentul producerii lui;
c. accident suferit in perioada concediului de odilmd.

14. Amenzile contraventionale potrivit Legii nr. 319/2006 se aplici:
a. de cdtle Directorul General;
b. de citre orice persoard din societatc cu func1ii de rdspundere;
c. de cdtre inspecto i de muncd.

15, Fi$a individuali de instr.uire privind securitrtea qi sinitatea in munci se pistreazi la:
a. lucraloml desenDar/sen iciul intern de pre\enire fiprotec!ie:
b. biroul Resurse Umane;
c. conducdtorul locului de mwrce.

f)ata
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